
   

  
  

Методические материалы
   

  
  

Документы

  
  
  Учебно-методическое пособие "Основные направления, формы и методы работы по
антикоррупционному воспитанию молодых сотрудников следственных органов и обучающихся
в образовательных организациях Следственного комитета Российской Федерации" 217 кб 

  
  Информационное письмо управления кадров о проведенном сравнительном анализе
методических рекомендаций, разработанных Минтрудом России и методических
рекомендаций, подготовленных ранее управлением кадров 1.9 мб 

  
  Письмо Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации "О критериях
привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения" 73 кб 

  
  Памятка по вопросам осуществления проверок по коррупционным правонарушениям 77.5 кб

  
  Методические рекомендации по проведению анализа сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера 160.5 кб 
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  Методические рекомендации по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на
гражданина, замещавшего должность государственной (муниципальной) службы, при
заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией 167.5 кб 

  
  Методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц
за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов 151.5 кб 

  
  Разъяснения по отдельным вопросам, связанным с применением Типового положения о
сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями,
участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче
и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации,
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. №
10 105.9 кб 

  
  Информационное письмо о возможности приобретения цифровых финансовых активов и
цифровой валюты и владения ими отдельными категориями лиц 8.5 кб 

  
  Памятка об особенностях приобретения ценных бумаг и владения ими государственными
служащими Следственного комитета Российской Федерации 60 кб 

  
  Основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения
соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год) 21.4 кб 

  
  Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей
формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год) 181.1 кб 
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   Основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения
соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год)   

  
   МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВОПРОСАМ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ СВЕДЕНИЙ
О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА И ЗАПОЛНЕНИЯ СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ФОРМЫ
СПРАВКИ в 2020 году (за отчетный 2019 год)   

Данные Методические рекомендации разработаны с целью разъяснения отдельных ситуаций,
возникающих при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, носят рекомендательный характер и не являются нормативным
правовым актом. 

  
   МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВОПРОСАМ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ СВЕДЕНИЙ
О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА И ЗАПОЛНЕНИЯ СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ФОРМЫ
СПРАВКИ в 2019 году (за отчетный 2018 год)   

Данные Методические рекомендации разработаны с целью разъяснения отдельных ситуаций,
возникающих при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательства
имущественного характера, носят рекомендательный характер и не являются нормативным
правовым актом
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   Памятка федеральным государственным служащим Следственного комитета Российской
Федерации с описанием типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе и
порядка их урегулирования.   

  
   Разъяснения Министерства труда и социальной защиты РФ от 5 октября 2012 г. "Обзор
проблемных вопросов, возникающих при заполнении справок о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера"   

  
   Информация Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 октября 2012 г. "Обзор
типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе Российской Федерации и
порядка их урегулирования"   

  
   Разъяснения Минтруда России от 17 июля 2013 г. по применению Федерального закона от 3
декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные должности, и иных лиц их доходам» и иных нормативных правовых актов в
сфере противодействия коррупции   

  
   Методические рекомендации по оформлению справок о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера   

  
   Памятка Минтруда России об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и
мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени
юридического лица.   

  
   Перечень функций подразделений центрального аппарата, следственных органов и
организаций Следственного комитета Российской Федерации, при реализации которых
возможно возникновение коррупционных рисков   
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   Информация Минтруда России по противодействию коррупции   

29 Июля 2022 13:11
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