
   

  
  

В Республике Тыва директор унитарного предприятия
предстанет перед судом за невыплату заработной платы
работникам

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Республике
Тыва завершено расследование уголовного дела по обвинению 33-летнего директора
муниципального унитарного предприятия «Чалааты» Овюрского района республики в
совершении преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 145.1 УК РФ (полная невыплата свыше
двух месяцев заработной платы, выплата заработной платы свыше двух месяцев в размере
ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда,
совершенные руководителем организации из иной личной заинтересованности) 

По версии следствия, обвиняемый, являясь директором муниципального унитарного
предприятия, в нарушение требований ст. 22 Трудового кодекса Российской Федерации о том,
что работодатель обязан выплачивать в полном размере причитающуюся работникам
заработную плату, в период с мая по август 2017 года, имея реальную возможность выплаты
заработной платы, умышленно совершил полную невыплату свыше двух месяцев заработной
платы 8 работникам на общую сумму 267 603 рубля, а также 2 работникам выплатил
заработную плату свыше двух месяцев в размере ниже установленного федеральным законом
минимального размера оплаты труда на общую сумму 62 056 рублей 

В целях объективного расследования уголовного дела были проведены осмотры мест
происшествия, судебно-бухгалтерская экспертиза, допрошены потерпевшие, а также другие
следственные действия, направленные на установление фактических обстоятельств
произошедшего. Помимо этого органами следствия в целях обеспечения исполнения
приговора в части гражданского иска, других имущественных взысканий или возможной
конфискации имущества приняты меры по аресту имущества обвиняемого: автомобиля марки
УАЗ-390995, стоимостью 250000 рублей 

Следствием собрана достаточная доказательственная база, уголовное дело направлено в суд
для рассмотрения по существу 

Расследование уголовных дел по фактам невыплаты заработной платы является одним из
приоритетных направлений работы следственных органов Следственного комитета Российской
Федерации. Основной целью работы на данном направлении деятельности является
восстановление нарушенных прав работников, выплата заработанных денежных средств. В
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целях улучшения качества работы в данном направлении следственное управление по
Республике Тыва предлагает жителям республики пройти опрос «Об эффективности работы
по заявлениям граждан о невыплате заработной платы». Опрос активирован на сайте
ведомства по ссылке: http://tuva.sledcom.ru/polls/item/1190168/

09 Апреля 2018
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